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我公司成立于1991年3月15日，注册资本5044万美元,总投资额11200万美元，是日本国株式会社津村的全资子公司。

日本国株式会社津村是日本中药界资历最老，影响最大的综合性中药企业，设立于1893年，现居汉方药制剂生产世界第一位。

★优厚的薪资

1、实习期底薪1940元/月。6个月转正式员工后底薪2160元/月（2015年标准），月收入约3000元左右（奖金另计），工作一年后增加200—400元。以后每年还会根据深圳市最低工资调整、个人考核结果相应增加。实行五天工作制，每天工作7.5小时，平日加班17.8元/时，休日加班23.8元/时，法定节假日加班35.7元/时；

2、各种补贴：全勤奖、岗位津贴、司龄补贴、早晚班补贴、住房补贴（已婚者）、独生子女补贴、高温补贴等；

3、社保：缴纳五险一金（养老、工伤、医疗、生育、失业、住房公积金），另外过试用期的员工公司为其缴纳企业年金；除此之外还为员工缴纳意外险；

4、每半年发一次奖金。

★宽广的发展通道

管理方面：员工→副组长→组长→现场班长→…　…

技能方面：普工→技工→一级技师→二级技师→三级技师→…　…

★完善的福利

1、免费提供三餐伙食（休息日及节假日均可免费用餐）和住宿（6-8人/间，有空调、无线网络、洗衣机）；

2、试用期过后可享受带薪年休假（5-20天）；
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3、节假日放假：除国家规定的法定节假日之外，“五四青年节”、“三八妇女节”放假半天，“六一儿童节”、“公司成立纪念日”放假一天、春节加休一天；

4、其他福利：中秋节过节费、春节过节费、开工利是、生日费、三八妇女节费（女生）； 
5、公司每年会举办节目精彩的圣诞晚会，每年组织全体员工免费旅游一次。趣味运动会、合唱比赛、篮球比赛、排球比赛……令员工的业余生活丰富多彩。

人性化管理：

1、2005年10月荣获“深圳市百家和谐劳动关系先进企业”称号。

2、2006年3月荣获“深圳市首届遵守劳动法模范企业”称号。

3、2008年12月被评为“2008年度深圳市劳动关系和谐企业”。

4、2010年4月被评选为“双爱企业”。

5、2010年12月被评为“2010年度劳动关系和谐企业”。

6、2011年11月被评为“2011年度深圳市和谐劳动关系先进企业”。

7、2012年9月被评为“2011年度劳动用工守法诚信企业”。

8、2013年至今均被评为“年度劳动用工守法诚信企业”。

招聘要求

大专学历，中药学、药学等相关专业，年满18周岁，身体健康并体检合格，诚实守信，吃苦耐劳，服从上长安排，具有团队意识。
招聘岗位

	招聘职位
	招聘人数
	学历
	需求专业
	招聘要求

	生产操作员
	30
	大专
	中药学、药学等相关专业
	动手能力、理解能力强，细心


联系方式：

1、E-mail：hrd@sztsumura.com
2、FAX：（0755）27397055

3、TEL：0755-27397000转2406

4、公司网址：http://www.sztsumura.com.cn
5、公司地址：深圳市宝安区福永街道福永大道99号

6、邮编：518103

