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    “紫气东来，健康临门”，湖南东门大药房有限公司，创建于2009年，现有零售连锁门店60多家，诊所11家，员工近500人。主要经营中药材、中药饮片、化学药制剂、抗生素制剂、化学药品、生物药品、医疗器械、保健品、计生用品等十多大类商品达10000多个，年销售规模突破一亿元。
    公司秉承“诚信经营、规范管理、质量第一、服务至上”的经营宗旨，确立了“专业化、职业化、标准化、细节化”的四化理念，严格按GSP的要求建立了完善的质量管理体系和质量控制体系，实现了验收、存储、配送、陈列、销售等环节的标准化！目前，湖南东门大药房有限公司形成了市场信息立体化、货源调配一体化、店面形象统一化、经营管理规范化的高效经营机制和强大的市场竞争能力，已经成长成为张家界地区规模最大的药品零售企业！
    公司从店面形象上统一VIP，建立大品牌药店形象，规范、整洁，为消费者提供良好的购药环境；药房员工通过职业化培训，塑立职业化形象，提升职业技能，建立职业化态度，坚守职业道德，为广大消费者提供更专业化的服务。公司以良好的信誉、整洁的店堂形象吸引了众多顾客，并开展为消费者提供代客煎药、用药咨询、名医诊治、养生保健等超值服务，赢得了广大消费者的青睐。

  2016年年底，湖南东门大药房有限公司最新的5年发展规划出台，规划中公司确立了在未来5年的时间内，将东门发展成以张家界市为中心，覆盖整个湘西北市场，门店规模达到500家以上，年销售额突破5亿元的全国百强医药连锁企业，为人类健康事业做出自己应有贡献的宏伟目标。

    目前，建设面积10000多平米的自有现代化办公配送中心正在张家界市黄金中心区域回龙路东门桥地区热火朝天的建设中，将在2017年底前投入使用，随着新的办公配送中心的投入使用，我司的经营管理工作必将再上一个台阶。
公司将不断推进企业跨越式发展，更好的为城乡广大人民群众健康提供一流的服务，为湖南的经济发展，建设和谐张家界做出更大的贡献。
招聘职位：
	职位
	部门
	人数
	学历
	专业
	招聘要求

	实习生
	不限
	不限
	中专/大专/本科
	药品、药学、护理等相关专业
	专业知识扎实，勤奋好学，对工作有高度责任感，能吃苦耐劳，服从管理，愿意从基层做起，执行力强。

	储备干部
	不限
	不限
	中专/大专/本科
	药品、药学、护理等相关专业
	专业知识扎实，勤奋好学，对工作有高度责任感，能吃苦耐劳，服从管理，愿意从基层做起，执行力强，具有较强的团队合作意识和不断创新精神，人际沟通能力强，并通过实习入职前的人资部门竞岗考核。


二、工作时间：公司总部实行每周6天，每天8小时工作制，门店岗位有两班制或行政班制。

三、薪酬待遇：

    1、实习生实习期间发放生活补贴：基本工资不分店型定位600元+午餐补贴150+交通话费补贴200+日常考核500+学历津贴（中专150、大专350+本科600）+住宿+提成/绩效，综合月收入1600-2050元+提成/绩效，实习期由公司购买实习员工团体意外险。

   2、医药专业门店储备干部实习工资标准为2400元+学历津贴（中专150、大专350、本科600）+住宿+提成/绩效，医药专业总部储备干部实习工资为总部最初级主管工资标准3100元+学历津贴（中专150、大专350、本科600）+住宿+提成/绩效。
   3、实习期结束后，经考核合格者予以转正和竞岗竞级。综合月收入2200-6500元+提成/绩效，年终奖金和工龄工资，公司购买五险等。

   4、实习生入司前由公司统一安排体检，体检不合格者不予录取。

公司地址：张家界市永定区建材市场E4栋1期2楼，

